
Die Stadtwerke Bad Homburg streben eine Erhöhung des Frauenanteils in allen Bereichen und Positionen an, in denen Frauen unterrepräsentiert sind. Frauen sind daher besonders 

aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Soweit in dieser Stellenausschreibung nur die männliche 

und/oder weibliche Form verwendet wird, sind damit – im Interesse der besseren Lesbarkeit – ausdrücklich alle Geschlechter gemeint. Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie 

unter: https://www.stadtwerke-bad-homburg.de/media/informationspflicht_gemaess_art._13_eu_dsgvo_bei_erhebung_der_daten_im_bewerbungsverfahren.pdf. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen Dich als Auszubildende*n (m/w/d) im Beruf 

 

Industriekauffrau/-mann 
Die Ausbildung mit Vielfalt. 

 

 

Das bringst du mit 

 Du hast die Fachhochschulreife oder Allgemeine Hochschulreife und gute Noten in Mathematik   

und Deutsch  

 Du interessierst Dich für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und hast Spaß am Umgang  

mit Zahlen und Menschen 

 Du bist ein Organisationstalent und magst Abwechslung in deinem Berufsalltag  

 Du bringst ein hohes Verantwortungsbewusstsein mit und bist teamfähig und kommunikativ 

 Du bist aufgeschlossen für neue Themen und arbeitest lösungsorientiert  

 

 

Das erwartet Dich 

Wir binden Dich aktiv in alle kaufmännischen Aufgabengebiete mit ein                                                                            

Du durchläufst während deiner Ausbildung folgende Bereiche:   

 Buchhaltung und Beschaffung 

 Personal- und Sozialmanagement  

 Abrechnungs- und Datenmanagement  

 Verkauf und Marketing  

 Netzvertrieb sowie Anlagen- und Datenlogistik 

 Unternehmensentwicklung  

 Produktmanagement  

 

 

 

Wir sind ein leistungsstarker 

Energiedienstleister, 

welcher die Versorgung mit 

Erdgas, Wärme und 

Trinkwasser sicherstellt. 

Zusätzlich betreiben wir das 

beliebte Seedammbad. Als 

Eigenbetrieb der Stadt 

erbringen wir mit rund 120 

Mitarbeiter*innen 

Dienstleistungen für 55.000 

Einwohner*innen in Bad 

Homburg v. d. Höhe. 
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 Waren- und Güterlogistik 

 Controlling 

 Disposition und Arbeitsvorbereitung 

 

Des Weiteren erhältst Du einen Einblick in unsere technischen Einheiten im  

Bereich Gas, Wasser und Wärme. 

 

Ausbildungsbeginn: 01.08.2024 

Dauer: 3 Jahre 

 

Unser Angebot für Dich 

 Individuelle Personalentwicklung und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Überdurchschnittliche Vergütung nach TVAöD:  

1.218,26 Euro im 1. Jahr  

1.268,20 Euro im 2. Jahr  

1.314,02 Euro im 3. Jahr  

(Stand 22.04.2023) 

 Abschlussprämie bei Bestehen der Abschlussprüfung 

 Gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss 

 Wertschätzender Umgang auf Augenhöhe 

 Gleitzeit für eine ausgewogene Life-Balance 

 Betriebliche Altersversorgung und Gruppenunfallversicherung 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

 

Du möchtest Deine Zukunft mit uns gestalten? 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an sw.ausbildung@bad-homburg.de.  

 

Stadtwerke Bad Homburg · Unternehmensentwicklung · Steinmühlstr. 26 · 61352 Bad Homburg v. d. Höhe 

Ansprechpartnerinnen: Michelle Sauer und Alexandra Knappitsch   Telefon 06172/4013-508 

www.stadtwerke-bad-homburg.de 
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